
План  

работы с молодыми специалистами  

на 2024/2025 учебный год 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Период Ответственный 

1 Теоретический семинар «Знакомство с основными 

нормативными документами по организации участия 

в конкурсе на грант МОиН РТ «Наш новый 

учитель»» 

август Заместитель директора 

по УР 

2 Практикум «Целеполагание и рефлексия как 

неотъемлемые компоненты эффективного учебного 

занятия» 

сентябрь Руководители кафедр 

3 Теоретический семинар «Приемы дифференциации 

на учебном занятии как средство индивидуализации 

образовательного процесса. Виды и нормирование 

домашнего задания на учебном занятии» 

октябрь Руководители кафедр 

4 Практикум «Отбор и структурирование учебного 

материала к уроку» 
декабрь Руководители кафедр 

5 Взаимообучение «Современные подходы и 

требования к контрольно-оценочной деятельности 

участников образовательного процесса» 

январь Руководители кафедр 

6 Теоретический семинар «Система подготовки 

учащихся к выпускному экзамену по физике» 
февраль Руководитель кафедры 

ин.яз. 

7 Практикум «Использование электронных средств 

обучения в целях повышения качества образования» 
апрель Руководители кафедр 

8 Круглый стол «Мои личные победы и победы 

«Школы молодого учителя». Выступления молодых 

специалистов  с отчетом. Итоги работы за 2024/2025 

учебный год, определение задач на 2025/2026 

учебный год 

май Заместитель директора 

по УР 

 

 


